Expert-Comptable /| Manager
Equipes Gestion & Optimisation

Avenue Delchambre 14B a 4500 Huy
Voie de I’Ardenne 12 a 4053 Embourg

Travaillez avec des experts passionnés par la gestion et
I'optimisation du business de leurs clients.

Etes-vous prét-e a vous former a nos cdtés et a avoir un réel impact sur
I’entreprise de vos clients ?

Rejoignez Verdin & Associés, une équipe d’experts actifs dans la gestion et
I’'optimisation comptables et financieres, au sein d’'un environnement de travail
convivial a taille humaine.

On en parle autour d’un café ?

Pas besoin d’un CV, nous privilégions les échanges humains !

Quoi de mieux que de discuter ensemble de votre vision du métier ?

Prenez rendez-vous des a présent, en présentiel ou en visio pour échanger de
vive voix. On a hate de vous rencontrer.

(@‘ Prenez rendez-vous >

dans mon agenda


https://calendly.com/anthonyverdin/reunionvisio1h

Un réel impact auprés de vos clients !

Nous dépassons I"aspect déclaratif du métier pour réellement aider nos clients a
résoudre leurs problemes du quotidien.

Comptabilité & Fiscalité
Suivi de votre équipe dans la tenue réguliere de la comptabilité des clients.
Vérifications et accompagnement sur les situations établies en cours d’année.

Tableaux de bords et plans financiers

Mise en place de tableaux de bords.

Proactivité et discussion avec les clients sur leurs projets.
Organisation de réunions avec le client et les associés.

Conseils et expertises

Compréhension et implication dans I'activité des clients.
Proposition d’améliorations et de conseils.

Interne

Suivi et accompagnement des Comptables Gestionnaires.
Mise en place de projets internes spécifiques.

Travail d’équipe Relations avec les clients

Evolution personnelle Recherche de qualité




Vos responsabilités

Vous avez la charge d’une série de dossiers avec votre équipe et vous collaborez avec les
Associés et les Spécialistes du bureau (juristes et experts financiers). Chaque dossier doit faire
I"'objet d’un travail d’équipe de facon a apporter le meilleur service possible au client.

Vous étes responsable de I'excellente organisation et qualité de votre équipe.

Votre profil

Etre Expert-Comptable.

Disposer d’une dizaine d’années d’expérience en fiduciaire ou expérience similaire.

Etre animé par une soif de faire apprendre et une volonté de faire évoluer votre équipe.
Avoir I'envie de superviser un grand nombre de dossiers.

Idéalement

Etre familier-e des programmes que nous utilisons :

BOB, Sage Cloud Demat, Silverfin, Admin Pulse, Bepay.

Avoir un esprit d’équipe et de partage des taches.

Avoir le sens des priorités et de |’organisation d’un travail efficace.

Encore mieux

Avoir I'habitude d’accompagner des collaborateurs dans leur évolution
Maitriser I'anglais et/ ou le néerlandais



Ce que nous proposons

o Contrat de collaboration employé ou indépendant
Volume d’heures a temps complet
o Flexibilité complete des horaires
Aucun souci pour s’absenter ou agencer le temps de travail.
Nous considérons que vous avez un nombre d'heures sur |'année a prester que vous répartissez
comme vous le souhaitez
o Télétravail ou sur place.
o Vous bénéficiez de 80 heures annuelles de formation, sur votre temps de travail
Prise en charge par I'employeur du co(t éventuel des formations
Parcours spécifique pour préparer et réussir les examens ITAA.
o Rémunération attractive et évolutive dépendant des compétences et des performances
Budget mobilité ou voiture de société au choix
Avantages sociaux (chéques repas, écocheques, etc.)
Prime bénéficiaire suivant la rentabilité générale du bureau.
o Une vraie relation avec les associés basée sur |'évolution de chacun
Mais encore :

Fruits, café et boissons a volonté toute la journée
Des bureaux modernes et un environnement sain
Activités sportives organisées par notre équipe convivialité

Coaching et accompagnement pour réussir les examens ITAA par notre équipe compétences
Parcours d’évolution pour faire correspondre vos besoins et envies avec votre emploi



